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Na temclju alanka 19. stavka l- Zakona o slu:benicima i namjesteDicima u lokalnoj i podruinoj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 6llll, 4/18 i I12l19) proielDica Upravnog
od.jela za prostorno urealen_je, graditeljstvo. zaStitu okoliia i imoviDsko pravne odnose. prodelnica
Upravnog odjela za fiDancije. proradun. javnu nabavu i gospodarstvo. proaeliica Upravnog odjela za
gradnju, promet i komunalno gospodarstvo i proaeliica Upravnog odjela za drustvene djelatnosti,
poslove gradonaaelnika igradskog vijeia Grada Krapine ras p is uj u

JAVNT NATJEtAJ
za prijam u sluibu vjeibenikr

U upravna tijela Grada Krapirre primaju se u slu.ibu:

l. VJf,ZBf,NIK u Upravnom odjelu za prostorno uredenje, graditeljstvo, zrstitu okolila i
imovinsko pravne odnose, Odsjeku za prostorno uredenje! graditeljstvo i zaititu okolisa, koji
6e se osposobljavati za obavljanje poslova Viseg struanog suradnika za prostomo uredenje,
grad ite lj stvo i zastitu oko I i5a- I izvrS itelj/ica na odredeno vrij eme ( I 2 mj esec i)

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:
- sveuailiSni diplomski studij ili sveudiliSni irrtegrirani prijediplomski idiplonski sludij ili struani

diplonski studij struke ili strudDi specijalist iz podrudja tehniakih znanosti polje arhitektura i

urbanizam ili gradevinarstvo
- pozravanje rada na osobnon radunalu
- polozeD vozaiki ispit B kategorije

2. VJEZBENIK u Upravnom odjelu za prostorno uredenje, gradit€ljstvo, zastitu okolisa i
imovinsko pravne odnose, Odsjeku za imovinsko-pravne poslove, koji ie se osposobljavati za
obavljanje poslova Viseg struinog suradnika za upravljanje gradskom imovinom i priprernu
projekata- I izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme ( l2 mjeseci)

Posebni uvjeti za prijam u sluibu:
- sveuailiSni dip,omski studij ili sveudiliSni integrirani prijediplomski idiplomski studij ili strudni

diplomski studij iz podrudja drustvenih znanosti polja pmvo
- poznavanje rada na osobnom raaunalu

3. VJEZBENIK u Upravnom odjelu za financije, proraiun, javnu nabavu i gospodarstvo,
Odsjeku za fioancije i proraiun, koji 6e se osposobljavati za obavljanje poslova Viseg struanog
suradnika za radunovodstveno knjigovodswene poslove i poslove riznice- I izvrsitelj/ica na
odredeno vrijene (12 mjeseci)

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:
- sveudilisni diplomski studij ili sveudiliSni integrirani prijediplomski idiplorrski studij ili struani
diplomski studij iz podrudja drustvenih znanosti polje ekonomija
- poznavanje rada na osobDoDl ratunalu



4. V.IEZBINIK u Upravnom odjelu za gradnju, prom€t i komunalno gospodarstvo, koji 6e se

osposobljavati za obavljanje poslova Viseg struanog suradnika za gradDju, promet i komuDalno
gospodarstvo- I izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme (12 mjeseci)

Posebni uvjeti za prijam u slu:bu:
- sveu6iliini diplomski studij ili sveutiliini iDtegrirani prijediplomski i diplomski studij ili struani

diplomski studij iz podruija gradevinarstva ili arhitekture
- poznavaDje rada na osobnom radunalu
- poloien vozadki ispit B kategoriie

5. v.If,ZBfNIK u Upravnom odj€lu za gradnju, promet i komunalno gospodarstvo, koji 6e se

osposobljavati za obavljanje poslova Struinog suradnika za gradnju, promet i komunalno
gospodarstvo- I izvriitelj/ica na odredeno vrijene (12 mjeseci)

Posebni uvjetiza prijaln u slu:bu:
- sveuiiliiDi prijediplomski studij ili struari prijediplomski studij iz podruija gradevinarstva ili

arhitekture
- poznavanje rada na osobnorn raiunalu
- poloien vozadki ispit B kategori.je

6. VJf,ZBENIK u Upravnom odjelu za druitvene djelatnosti, poslove gradonaielnika i
gradskog vijeda, koji 6e se osposobljavati za obavljanje poslova Viseg strudnog suradnika za
informiranje, protokol imealunarodnu suradnju- I izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme (12 mjeseci)

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:
- sveuiiliSni diplomski studij ili sveudiliSni integrimni prijediplomski i diplomski studij ili strudni

diplomski studij iz podruaja drustvenih znanosti ili humanistiikih zDanosti
- poznavanje rada na osobnom radunalu

Osim navedenih posebnih uvjeta za prijam u sluibu kaDdidati po ovom javnom natjedaju moraju
ispunjavati i opte uvjete za prijam u sluibu:
- punoljetnost
- hrvatsko drzavljanstvo
-zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

U svojstvu vjeibenika prirnaju se osobe sa zavrSenim obrazova,ljem odredene raziDe obrazovanja i

struke. bez radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima ili s radnim iskustvom kraiim od vremena
propisanog za vje:benidki stai. Vjezbeniaki staz traje l2 mjeseci. Vjezbenikje duzan poloziti driavni
ispit najl,asnije do isteka \jezbeniakog sla7a.

Na ovaj lavni natjeaaj (dalje u tekstu: Natjeaaj) mogu se ravnopravno prijaviti kandidati oba spola, a

rijeii i pojrnovi ko.ji imaju rodno znadenje kori5teni u ovom Natjeaaju odnose sejednako na muSki i

ienski rod, bez obzira rra tojesu li koristeni u muskom ili zenskom rodu.
U slu2bu ne mo2e biti primljena osoba kod koje postoje zapreke iz dlanka 15. i 16. Zakona o
sluibenicima i namjesteDicima u lokalnoj i podruanoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br.

86/08, 6l11 l. 04/t 8, I t2/19. t7 /25).
Uz pisanu prijavu na Natjedaj, podnositelji prijave duzni su priloziti sljedeie priloge (koji mogu biti i
u n€ovjerenim preslikama, a prije dono5enja rjeSenja o prijmu, odabrarli kandidat predoait ie
izvomik) kako slijedi:
-zivotopis,
-dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vazeia osobna iskaznica, putovnica. domovnica ili Elektronidki
zapis iz Knjige drZavljana)
-dokaz o trazenoj skuanoj spremi (diploma, powrda, uvjerenje)
-dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis Elektronidkog zapisa o podacima evidentiranim u matidnoj
evidenciji Hrvatskog zavoda za,nirovinsko osiguranje ili Potvrda o podacima evidentiranim u

matidnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovirsko osigura{e),



- za radno mjesto pod red. br. 1., {. i 5. i dokaz o polozenom vozaakom ispitu..B- kategorije
(preslika vozaike dozvole).

Kandidati koji dostavl.jaju doku,nentaciju na stranom jeziku duzni su uz istu dostaviti ovjereni
prijevod na hrvatskijezik. a uz diplomu steaenu u inozenrstvu duzni su dostaviti i dokaz o prizna!ariju
inozemne visokoikolske kvalifi kacije.
Osobe koje prerna posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti kod prijma u sluibu momju se u
prijavi pozvati na to pravo. odnosno prilo;iti pisane dokaze o tom statusu te imaju prednost u odnosu
na ostale kandidate samo podjednakim uvjetirna.
Kand idat koj i moZe ostvariti pravo pred nosti pri zapos ljavanj u prema a lan ku I 0 I . Zakona o h rvatskim
braniteljima iz Domovinskog mta ialano!ima 

'ljihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121117.98/19.

84121 i 156/23\. alank 48.f ZakoDa o zaStiti vojnih icivilnih invalida rata (Narodne novine broj
33192, 77 /92. 27193, 5 8/93. 2/94. 16154, 108/9s. 108/96, 82/01, l0l/03, 148/13 i98/19).dlanku 47.
Zakona o civilnim stradallicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) idlaoku 9.
Zakona o profesionalnoj rehab,litaciji izaposljavanju osoba s iDvaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/1,{, 39/18 i 32120). duian se u prijavi najavni natjedaj pozvati na to pravo te je uz prijavu
duzan prilo:iti propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji ostvaru.je pravo na prednost pri zapoSljava,rju sukladno alanku l0l. Zakona o pravima
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i alanova njihovih obitelji, uz prijavu na Javni natjedaj du;ni
su. osim dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva branitelja:
hllps://branitelii.eov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokazn%l0zayo2oost\,arivanie
%20prava%20prednosti%20pri%:ozapoy"0C5%A I liavan iu-%20ZOHBDR%20201Lpdt'
Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri zapo5ljavaDju sukladno ilanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz DomoviDskog rata. uz prijavu ,)a Javni natjeaaj duzni su, osim dokaza o ispunja!anju
trazenih uvjeta, prilo:iti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva branitelja:
https://branitelii.sov.hr/UserDocslmages//dokunenti/Nikola{popis%l0dokaza%202a%l0ost!ari!,rlrjq
%l0pray4'4l8Eed!a!!j fQp C-5%rAlllavariu-
%20Zakon%20o%l0ci\, i hi'nl4Ilqadalr4rttlal4
NatjeaajDi postupak obuhvaia obaveznu prethodnu provjeru zna{a i sposobnosti kandidata putem
pisanog testiranja. provjere praktiaDog rada (provjera znanja rada na osobnom radunalu) i intervjua.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalrre
uvjete iz Javnog natjedaja.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri smatra se daje povukao prijavu na Javni natjetaj.
Na wcb straDici Crada Krapine www-krapina.hr objavit 6e se opis poslova i podaci o pladi za radna
mjesta koja se popu,rjavaju ovin Natjedajem, nadin obavljanja prethodne proljere znaDja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg podrudja, te pravni idrugi izvori za pripremanje kandidata za
provjeru-
Povjerenstvo za provedbu natjedaja utvrdit 6e listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjeaaja te ae na istoj web stranici i na oglasnoj plodi Grada KrapiDe objaviti mjesto i vrijeme
odrzavanja prethodne provjere znanja isposobnosti kandidata, najma,lje 5 dana prije odrzavanja
provjere.
Kandidati prijavom na natjedaj pristaju da Grad Krapina, kao voditelj obrade. prikupljene podatke
temeljem ovog Javnog natjedaja obraaluje samo u obimu i samo u svrhu provedbe natjeiaja, od strane
ovlastenih osoba za provedbu natjeiaja. Crad Krapina ie s osobnim podacima postupati sukladno
pozitivnim propisima uz primjeDu odgovaraju6ih tehnidkih i sigurnosnih mjera zastite osobnih
podataka od neovlaitenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oiteieDja.

Pisane prijave na natjedaj, u koiima se navodi naziv radnos miesta na koie se karrdidat priiavliuie. s

obaveznim prilozima podnose se. u roku od osam (8) dana od dana objave Natjedaja u,Narodnim
novinama", u zatvorenoj omotnici. na adresu: Grxd Krapinx, Mxgistratska 30,49000 Krapina. s

naznakom



,, JAVNI NAT.IIdAJ za prijam u sluibu vj€ibcnika-zr radno mjesto pod rednim brojem
trar.x, rctlri htoitltul,be 

"tieNtu 
t atjeary:d k rt s. trzlzx;arrl'dd) - NE OTVARAJ"

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navcdene u Natjeiaiu.
Osoba ko.ja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne u\jete i7 ialnog
natjeaaja. ne smatra se kandidatom prijavljenirn na Natjeaaj te ie o tome biti pisano obavijestena.
Kandidat koji bude izabran pozvat ie se da u primjerenom roku. a prije donosenja rjeserrja o prijmu u

sluzbu. dostavi uvjerenje nadle2nog suda da se prot,v njega ne vodi kazneni postupak i u\,jerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavliarrje poslova radnog mjesta te da dostavi na uvid izvornike drugih
dokaza o ispuijavanju fomalnih uvjeta iz natjeaaja, uz upozorenje da se nedostavljanie trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u sluibu.
Nakon izbora kandidata. a prije donoienja rjesenja o prijmu nadlezno upravno tijelo provjerit ie po

sluzbeDoj durnosti postoji Ii zapreka za prijam u sluzbu zbog pravomoane osuilivanosti izabranog
kandidata za kazncno djelo iz alanka i5. Zakona o sluzbenicirra inamjestcnicima u lokalnoj i

podruinoj (regionalnoj) samoupravi (Narodnenovinebr.86/08,61/11.4/18.96/18, I l2119 i l7125) te

zapreke iz alanka 16. istog Zakona.
O rezultatima natjeiaja kandidati 6e biti obavijesteni .javnom objavom rjeienja o prijmu u slu:bu
izabranog kandidata na web stranici Grada Krapine !!,!-LIq!n&LI (natjedaji ija,'ni pozi,'i
+ratjedaji za radna mjesta).
Dostava rjesenja o prijmu svirn kandidatima snratra se obavljenom istekom osrnog dana od danajavne
objave rjesenja na web stranici Grada Krapinew\rw.krapina !u (natjeiaji i javni pozivi +natieaaji za

radna mjesta).
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